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FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 

Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A 

 

 

Oggetto: Nomina Responsabile Unico del Progetto (RUP) – Fondi Strutturali Europei – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione 

e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027  

 

CUP F24D26002400007           

Titolo progetto: Officina delle Competenze: Lingue, Movimento, Arte e Socialità 
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2026-650 
CIG: BCC4E33589 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827e ss.mm.ii;  
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto “Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107”;  
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;  
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  
VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni e enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa”;  
VISTO il decreto n. 79 del 11/05/2026 del MIM relativo al Piano per la definizione di percorsi e iniziative di 
natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire l’aggregazione, l’inclusione e la socialità nel periodo 
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) a valere 
sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei 
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. 112894 del 11/05/2026 il quale prevede la realizzazione di Percorsi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate); 
VISTA la delibera n. 40 del 21/05/2026 del Collegio dei Docenti di adesione al progetto di cui all’Avviso MIM 

prot. n. 112894 del 11/05/2026; 

VISTA la delibera n. 33 del 27/05/2026 del Consiglio d’Istituto di adesione al progetto di cui all’Avviso MIM 

prot. n. 112894 del 11/05/2026; 

VISTA la Candidatura n. 36980 del 03/06/2026 inserita in Piattaforma SIF2127; 
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VISTA l’autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 comunicata dal MIM relativa alla 

realizzazione del progetto “Officina delle Competenze: Lingue, Movimento, Arte e Socialità”; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107»;  
VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera n. 28 del 05/02/2026 del Consiglio di Istituto;  
VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio prot. n. 6167 del 18/06/2026 del suddetto finanziamento e la 
relativa modifica al Programma Annuale 2026; 
VISTA l’azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, prot. n. 
6169 del 18/06/2026; 
VISTA la necessità, nell’ambito del Progetto sopramenzionato, di individuare n. 3 figure di esperti, n. 3 tutor 
e n. 3 figure aggiuntive in possesso di idonei requisiti professionali per l’affidamento degli incarichi di 
realizzazione e svolgimento n. 3 laboratori di formazione di Lingua Inglese rivolto agli studenti della Scuola 
Primaria e Secondaria di Primo grado dell’Istituto Comprensivo “Alto Verbano”;  
VISTO il decreto prot. n. 6877 del 10/07/2026 del Dirigente Scolastico di avvio di una procedura di selezione 
del personale, tramite avviso rivolto al personale interno all’Istituzione scolastica, al fine dell’affidamento 
degli incarichi di esperto formatore, di tutor e di figure aggiuntive per la realizzazione e lo svolgimento n. 3 
laboratori di formazione di Lingua Inglese rivolto agli studenti della Scuola Primaria e Secondaria di Primo 
grado dell’Istituto Comprensivo “Alto Verbano” 
VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 6878, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 10/07/2026; 
VISTO in particolare, l’art. 8, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far 
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 17/07/2026»; 
CONSIDERATO che alla data del 17/07/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 5 candidature da parte del personale interno all’Istituzione 
scolastica;  
CONSIDERATO  che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 
selezione di cui all’art. 5 dell’Avviso;  
VISTO il decreto di nomina della commissione di valutazione delle candidature prot. n. 7053 del 23/07/2026; 
VISTO il verbale, prot. n. 7068 del 24/07/2026, di valutazione delle candidature; 
VISTO il decreto prot. n. 7069 del 24/07/2026 di pubblicazione graduatorie provvisorie divenute definitive 
decorsi i 5 giorni per eventuali presentazioni di reclami da parte dei soggetti interessati;  
ACCERTATO che per la predetta procedura non è pervenuta nessuna candidatura per la figura professionale 
di Esperto; 
VERIFICATO che l’Istituzione Scolastica procederà pertanto all’acquisizione in oggetto mediante ordine 
diretto su MEPA; 
VISTA la necessità, nell’ambito del Progetto sopramenzionato, di individuare n. 3 figure di esperti in possesso 
di idonei requisiti professionali per l’affidamento degli incarichi di realizzazione e svolgimento n. 3 moduli di 
formazione di Lingua Inglese rivolto agli studenti della Scuola Primaria e Secondaria di Primo grado 
dell’Istituto Comprensivo “Alto Verbano”; 
RAVVISATA la necessità di questa Istituzione scolastica di procedere con urgenza a ricercare le figure 
professionali di Esperto all’esterno e di affidare la fornitura dei servizi di formazione e potenziamento della 
lingua inglese per gli alunni delle scuole primarie e secondaria di primo grado di questa Istituzione scolastica 
nell’ambito del PN2127 Piano estate 2026/2027 tramite le procedure negoziali disciplinate secondo il Codice 
dei Contratti Pubblici d. lgs. 36/2023; 
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VISTA la richiesta di preventivo prot. n. 7000 del 20/07/2026 inviata alla Ditta BELL BEYOND 2 SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE; 
VISTA l’offerta economica pervenuta dalla Ditta BELL BEYOND 2 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE in data 
21/07/2026 n. 137/2026 e acquisita in prot. 7028 n. del 22/07/2026 relativa alla fornitura dei servizi in parola;  
VISTO che l’offerta è  ritenuta adeguata e sufficiente in relazione al principio del risultato di cui all’art.1 del 
Dlgs n.36/2023, che ha consentito di individuare quale soggetto affidatario il seguente operatore economico 
BELL BEYOND 2 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE, che si è dichiarato disponibile ad eseguire la fornitura alle 
condizioni di cui al progetto come sopra predisposto al costo di euro 6.300,00 iva esente ai sensi dell’art. 10 
del DPR 633/1972 che si ritiene congruo e conveniente per questa istituzione scolastica in relazione alle 
attuali condizioni del mercato; 
RITENUTO di affidare la fornitura in parola all’operatore BELL BEYOND 2 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 
con sede legale in via Nino Pesce n. 82/84 - 18018 - Taggia (IM) P.iva 01659600082 - C.F. 01659600082, per 
un importo pari a € 6.300,00 iva esente ai sensi dell’art. 10 del DPR 633/1972; 
DATO ATTO che è stato acquisito il CIG n. BCC4E33589 tramite la Piattaforma Contratti Pubblici presso 
l’Autorità di vigilanza sui contratti pubblici ai fini sia della tracciabilità di cui alla legge 136/2010 che ai fini del 
monitoraggio dei contratti pubblici; 
VISTO il Decreto Legislativo recante il codice dei contratti pubblici n. 36 del 31 marzo 2023, approvato dal 
Consiglio dei ministri nella seduta del 28 marzo 2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 
78;  
VISTO l’art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 il quale prevede l’individuazione di un responsabile unico del 
Progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento;  
VISTO l’Allegato I.2 al D.Lgs. 36/2023 recante le “Attività del Rup”;  
CONSIDERATO che la Dott.ssa Morisetti Cinzia ha ufficialmente assunto l’incarico di Dirigente Scolastico 
presso questo Istituto;  
RITENUTO necessario procedere alla nomina per ricoprire l’incarico di RUP in relazione alla procedura di 
acquisto con il seguente CIG: BCC4E33589;  
RITENUTO che la Dirigente Scolastica dott.ssa Morisetti Cinzia risulta pienamente idonea a ricoprire l’incarico 
di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15 del D. lgs. n.36/2023; 
VISTO l’art. 6-bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6 novembre 
2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di 
conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche 
potenziale);  
VISTO altresì l’art. 16 del D. Lgs. 36/2023 che disciplina l’ambito di applicazione e la gestione dei “conflitti di 
interessi” nelle procedure di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti;  
TENUTO CONTO che nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla 
citata norma;  
Tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 
 

DECRETA 
Art. 1 Incarico  
Di assumere l’incarico di Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell’art. n° 15 del Dlgs. 36/2023 per 
la realizzazione degli interventi relativi ai Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola 
e competenze” 2021-2027 - Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
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socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027 
- CUP F24D26002400007 - Titolo progetto: Officina delle Competenze: Lingue, Movimento, Arte e 
Socialità - Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2026-650 – CIG: BCC4E33589; 
 
Art. 2 Durata  
L’incarico avrà durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, 
ivi incluse la rendicontazione ed eventuali controlli. La presente determinazione è immediatamente 
esecutiva;  
 
Art. 3 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa.  
 
Art. 4 Pubblicità 
Il presente provvedimento è pubblicato all’Albo online, sul sito web dell’Istituto -sezione 
“Amministrazione Trasparente” - e conservato, debitamente firmato, agli atti della scuola. 
 

 
Il Dirigente Scolastico  

Dott.ssa Cinzia Morisetti  
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